
        

靈糧堂劉梅軒中學 

新高中多元學習津貼 

資優教育課程 周年計劃檢討(2015-2016) 

 

課程 目的 時段 目標學生 評估準則 負責老師 檢討結果 支出 

匯雋社拔

尖活動 

提升 S4 至

S6 學術水

平及領袖

才能 

全年 30 位 S4

至 S6 學生

學生問卷調查、

老師的觀察、參

與學生的考試成

績 

學術發展組主

任 

陳揚副校長 

 達標 

 透過舉辦 3 次內地交

流團、校友分享及數

學拔尖活動令他們擴

闊視野，對提升其領

袖才能有莫大的幫助 

 

- 

S6 英文寫

作班 

提升 S6 學

生英文寫

作技巧 

第一學

期 

20 位 S6 

學生 

學生問卷調查及

其中學文憑試成

績 

英文科主任  

何靜春老師 

 未達標 

 報名學生人數過少，

未能開辦寫作班 

 

- 

S5 英文綜

合寫作班 

提升 S5 學

生英文寫

作技巧 

第三學

期 5 月

至 6 月 

30 位 S5 

學生 

 

學生問卷調查 英文科主任  

何靜春老師 

 達標 

 8 位 S5 學生表達文憑

試提升課程能協助其

準備應考文憑試 

 

$1350 

中文科文

憑試 

提升課程

(閱讀) 

提升 S4 

至 S6 應

考文憑試

水平 

第一學

期 

40 位 S4

至 S6 學

生 

學生問卷調查 中文科主任 

趙煥玲老師 

導師: 黃燕萍老

師 

 達標 

 22 位 S4 至 S6 學生

 95%以上學生表達課

程能提升其應考文憑

試卷一的能力。 

 

$8400 

 

中文科文 提升 S4 第一學 40 位 S4 導師觀察 中文科主任      達標 $9900 



憑試 

提升課程

(寫作) 

至 S6 應

考文憑試

水平 

期 和 S5 學生 趙煥玲老師 

導師: 李顯華老

師 

 14 位 S6 學生表達課

程能提升其寫作卷審

題的能力 

 

通識科答

題技巧訓

練班 

提升 S4 和

S5 答題技

巧 

第三學

期 

40 位 S4

和 S5 學生

學生問卷調查    通識科主任  

柯芊老師 

 未達標 

 報名學生人數過少，

未能開辦答題技巧訓

練班 

- 

企業科拔

尖型 

提升 S6 應

考文憑試

水平 

第一及

第二學

期 

5 位 S6 修

讀企業科

學生 

學生問卷調查 企業科主任  

陳凱爾老師 

 未達標 

 未能成功聘請導師

少，未能開辦寫作班 

 

- 

經濟科拔

尖班 

提升 S6 應

考文憑試

水平 

第一及

第二學

期 

5 位 S6 修

讀經濟科

學生 

學生問卷調查 經濟科主任  

陳敬忠老師 

 達標 

 5 位 S6 學生透過操練

歷年公開試試題達至

提升應考能力 

$2025 

      合共 $21675    

 

 


